
  

  

 
Ausbildung zum / zur Bachelor of Laws 
Sie sind auf der Suche nach einer abwechslungsreichen Ausbildung? Sie möchten Theorie und Praxis miteinander verbinden? Sie sind kommunikativ und haben Spaß am Umgang mit Menschen? Dann ist die Ausbildung zum Bachelor of Laws genau das Richtige für Sie! 
Während der Ausbildung werden Sie mit verschiedenen Tätigkeiten, die in der Verwaltung anfallen vertraut gemacht. Sie lernen mit den relevanten Gesetzesvorschriften umzugehen und diese richtig anzuwenden und eignen sich verschiedene Kommunikationstechniken an. Nach der Ausbildung können Sie in fast allen Fachdiensten der Stadtverwaltung eingesetzt werden. 
Die Ausbildung erfolgt in einem sozialversicherungspflichtigen Ausbildungsverhältnis. 
Voraussetzungen für die Einstellung  

• Allgemeine Hochschulreife bzw. vollständige Fachhochschulreife 
• in Mathematik und Deutsch mindestens befriedigende Leistungen 
• sicherer Umgang mit den Standardprogrammen (Word, Excel, PowerPoint) 
• Sie sollten über Kreativität, schnelles Erfassen von rechtlichen Zusammenhän-gen sowie eine überdurchschnittliche soziale Kompetenz und Kommunikationsfähig-keit verfügen. 
• Ihr Führungszeugnis darf keine Eintragungen enthalten. 

Einstellungstermin und Ausbildungsdauer  
Die Ausbildung beginnt am 1. September 2018 und dauert drei Jahre.  
Bewerbung  
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 15.12.2017 per E-Mail, in einer zusammengefassten PDF-Datei (max. 4 MB) an:    personalamt@bedburg.de 
Als Bewerbungsunterlagen sind beizufügen: Bewerbungsschreiben mit Lichtbild, ein detaillierter tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien der letzten beiden Schulzeugnisse, Nachweise über bereits erlangte Abschlüsse sowie gegebenenfalls Praktikumszeugnisse.  Die Ausbildungsstellen sind in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet. Bewerbun-gen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen im Sinne von § 2 Abs. 2 SGB IX gleichgestellte Personen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei sonst gleicher Eig-nung, vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt berücksichtigt. 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne: Nadine Gronwald, Ausbildungsleiterin (02272 - 402 408, n.gronwald@bedburg.de). 


